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PLIEGO DE PRESCRIPCIONES QUE REGIRAN LA SUBCONTRATACION
DEL PROGRAMA DE RECICLAJE PROFESIONAL (RE-SKILLING Y UP-
SKILLING) (REGION MENOS DESARROLLADA) (E0423MENOO7AND-2
RECICLAT CON ACCION LABORAL 24) ADJUDICADO A LA ENTIDAD
ACCION LABORAL POR LA FUNDACION INCYDE EN EL AMBITO DEL
OBJETIVO ESPECIFICO ES04.1 DEL PROGRAMA DE EMPLEO,
EDUCACION, FORMACION Y ECONOMIA SOCIAL (EFESO) DEL FSE+
2021-2027

Referencia: 04/2024

1.- INTRODUCCION.

Este Pliego de Prescripciones (en adelante, “Pliego”) describe las condiciones minimas que

debera cumplir el servicio objeto de la presente licitacidon que se realizara en base a:

e Reglamento (UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo y del Consejo de 24 de junio de
2021 por el que se establecen disposiciones comunes relativas al Fondo Europeo de
Desarrollo Regional, al Fondo Social Europeo Plus, al Fondo de Cohesién, al Fondo de
Transicién Justa y al Fondo Europeo Maritimo, de Pesca y de Acuicultura, asi como las
normas financieras para dichos Fondos y para el Fondo de Asilo, Migracién e
Integracién, el Fondo de Seguridad Interior y el Instrumento de Apoyo Financiero a la
Gestion de Fronteras y la Politica de Visados

e Reglamento (UE) 2021/1057 del Parlamento Europeo y del Consejo de 24 de junio de
2021 por el que se establece el Fondo Social Europeo Plus (FSE+) y por el que se deroga

el Reglamento (UE) n2 1296/2013.

L
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e Correcciéon de errores del Reglamento (UE) 2021/1057 del Parlamento Europeo y del
Consejo, de 24 de junio de 2021, por el que se establece el Fondo Social Europeo Plus
(FSE+) y por el que se deroga el Reglamento (UE) n? 1296/2013.

e A efectos de Subvencionabilidad, aplican los articulos 51 a 68 del Reglamento (UE)
2021/1060 y los articulos 16 y 22 del Reglamento (UE) 2021/1057, mientras no se
apruebe una norma de Subvencionabilidad a nivel nacional.

e Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se
transponen al ordenamiento juridico espafol las Directivas del Parlamento Europeo y
del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014.

e Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del consejo, de 27 de abril de
2016 relativo a la proteccion de datos de las personas bdsicas en lo que respecta al
tratamiento de datos personales y a la libre circulacién de estos datos Ley Organica
3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de los
derechos digitales.

e Real Decreto 1619/2012, de 30 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento por
el que se regulan las obligaciones de facturacién.

e Real Decreto 304/2014 que aprueba el reglamento de la Ley 10/2010 de Prevencion del
Blanqueo de Capitales.

e Con cardcter supletorio, los procedimientos de concesion y de control de las
subvenciones regulados en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de

Subvenciones.

Toda notificacion o comunicacién entre las partes, asi como cualquier modificacién o
ampliacion del servicio detallado en el presente Pliego o en el posterior Contrato, deberdn
tramitarse por escrito, no teniendo validez ningln compromiso que pudiera contraerse al

margen del presente documento.

A partir de la publicacion de la licitacion, se podran solicitar todas las aclaraciones que sean
necesarias, las cuales deberdn ser enviadas por correo electréonico a la siguiente direccién

licitaciones@accionlaboral.com, indicando en “ASUNTO” el siguiente texto: “Consulta Proyecto

RECICLAT CON ACCION LABORAL 24”.
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2.- OBJETIVOS.

Los objetivos que pretende cumplir el Programa al que hace referencia esta licitacidon se

resumen en los siguientes:

e Divulgar RECICLAT CON ACCION LABORAL 24 en entidades publicas y privadas,
asociaciones, viveros empresariales y aquellas de interés para el desarrollo adecuado

de la operacion.

e Informar sobre el proyecto y sus objetivos a las personas objetivo a las que se dirige y
facilitar su participacion.
e Valorar el grado de implicaciéon y motivacién de cada participante mediante una

entrevista inicial personalizada.

e Garantizar que los participantes adquieran y mantengan habilidades y conocimientos

actualizados para seguir siendo efectivos en sus roles.

e Facilitar la adaptaciéon a las nuevas tecnologias y herramientas relevantes para la

industria y la organizacion.

e Identificar y cerrar las brechas de habilidades existentes y emergentes que podrian

afectar el rendimiento y la competitividad.

e Fomentar el desarrollo de competencias clave que son criticas para el éxito individual y

organizacional.

e Establecer y fortalecer una cultura organizacional que valore y fomente el aprendizaje

continuo y la mejora constante.

e Mejorar la productividad y eficiencia de los participantes al equiparlos con las

habilidades necesarias para abordar tareas de manera mas efectiva.

e Apoyar el crecimiento profesional de los participantes al proporcionar oportunidades

para ampliar sus habilidades y avanzar en sus carreras.

e Fomentar un ambiente en el que los participantes se sientan capacitados para contribuir

con ideas innovadoras y creativas al trabajar con habilidades actualizadas.
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e Desarrollar habilidades de resolucidon de problemas para abordar desafios especificos
en el entorno laboral.

e Mejorar las habilidades de colaboracién y comunicacién para facilitar un ambiente de
trabajo mas eficaz y armonioso.

e Establecer indicadores clave de rendimiento (KPIs) para medir y evaluar el progreso de
los participantes y el impacto del programa.

e Mejorar la iniciativa empresarial trabajando con las herramientas adecuadas para
potenciar la creatividad y eliminar las barreras que impiden que sus ideas se conviertan

en un Plan de Negocio.

e Asesorar de manera individualizada, tutorizar y acompafiar en la busqueda de

oportunidades de negocio especificas a las necesidades de cada participante.

e Promover, generar y ampliar oportunidades a los beneficiarios para mejorar la

capacidad técnica de emprender y consolidar un negocio.

e Fomentar el principio de igualdad entre hombres y mujeres mediante la ejecucion del

programa.
e Fomentar las politicas de corresponsabilidad entre hombres y mujeres.

e Ejecutar el proyecto con las normas internas de sostenibilidad y proteccion

medioambiental, establecidas bajo el paraguas de la certificacién ISO 14001.

e Individualizar y personalizar las acciones de mentoring o networking para las personas

participantes que necesiten este apoyo.

o Informar sobre los recursos publicos y privados de fomento del autoempleo para
contribuir a la viabilidad y sostenibilidad de las empresas creadas, asi como las acciones

formativas que faciliten la segunda oportunidad educativa.
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3.- ALCANCE.

La presente licitacidon centra su atencidén en dar cobertura a personas tanto empleadas como
desempleadas, priorizando los colectivos con mayor riesgo de exclusion del mercado laboral,
como son los menores de 30 afios, mujeres, mayores de 45 afios, personas con discapacidad y
personas pertenecientes a colectivos en riesgo de exclusidn social, poniendo en marcha un
Itinerario Personalizado para cada participante, contemplando para ello el desarrollo de las

siguientes actividades:

e Formacién innovadora adaptada a cada persona, de forma individual y grupal, en su

formato presencial y online, atendiendo a su perfil personal.
e Asesoramiento y tutorizacion individualizada para la elaboracién de un plan de negocio.

e Ejecucion de un proyecto innovador en los procesos, facilitando actividades de

networking, trato individualizado y mentoring.

e Ejecucion de un proyecto social, dirigido a perfiles con riesgo de exclusién, con poca
formacién y sin habito de estudio, lo que supone un compromiso y enfoque
fundamentalmente social como via de conexidn con todo tipo de instituciones que les

puedan dar apoyo.

Las ofertas presentadas deben incluir una descripcidon detallada de las caracteristicas de la
solucién propuesta, la metodologia para el desarrollo de las actividades objeto del alcance de
este Pliego de Prescripciones, la metodologia y el control de calidad, asi como el equipo de

trabajo propuesto para su desarrollo.

4.- PROMOTOR.

La Entidad ACCION LABORAL (PLATAFORMA PARA LA IMPLANTACION DE PROGRAMAS DE
INCLUSION LABORAL EN COLECTIVOS DESFAVORECIDOS).
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5.- JUSTIFICACION DE LA SUBCONTRATACION.

La subcontratacién, por principio, supone el ejercicio de la facultad de organizaciéon del
empresario de su proceso productivo, lo cual, a su vez, es una manifestacién concreta del
ejercicio del derecho a la libertad de empresa reconocida en el art. 38 de la Constitucién

Espanola.

El fundamento ultimo de la subcontratacién en el presente caso reside en la especializacion,
dentro del contexto de una actividad econdmica que demanda prestaciones y soluciones cada
vez mas complejas e integrales como la formacion y tutorizacion de personas emprendedoras,
al objeto de organizar los medios personales y materiales de ACCION LABORAL en las provincias
de Almeria, Cérdoba, Granada, Huelva, Jaén, Malaga y Jerez de la Frontera (Cadiz), para la

prestacion del servicio adjudicado por la Fundacién INCYDE.

Dichos medios, en la actualidad, resultan insuficientes para ejecutar con garantias de eficiencia
y calidad dicho servicio, cumpliendo en todo momento los requisitos establecidos en el
apartado segundo del articulo 215 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector

Publico y, en concreto, los siguientes:

e El anuncio de licitacién recogia el que los licitadores hiciesen constar la parte del
contrato que fueran a subcontratar, con su importe. Dicha circunstancia fue
cumplimentada por la Asociacién ACCION LABORAL en su solicitud inicial ante la
Fundacién INCYDE.

e La comunicacién a la Fundacidon INCYDE de la subcontratacién a realizar, con indicacion
de las partes de la prestacién que se pretenden subcontratar y la identidad del
subcontratista. Esta circunstancia le sera informada a la Fundacion INCYDE una vez se
conozca el adjudicatario de la presente licitacién, con indicacion expresa de la parte de
la prestacién que se pretende subcontratar y la identidad, datos de contacto vy
representante o representantes legales del subcontratista, y justificando
suficientemente la aptitud de este para ejecutarla por referencia a los elementos

técnicos y humanos de que dispone y a su experiencia, acreditando igualmente que el
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mismo no se encuentra incurso en prohibicion de contratar de acuerdo con el articulo

71 de la Ley de Contratos del Sector Publico, anteriormente resefiada.

El adjudicatario de la presente subcontratacion debera acreditar convenientemente su aptitud
y solvencia profesional y técnica para ejecutar la prestacion objeto del contrato, debiendo
hacer referencia explicita, en la Memoria que, al efecto presente, a los elementos técnicos y

humanos de que dispone y a su experiencia concreta en el desarrollo de la actividad contratada.

El adjudicatario de la presente subcontratacién quedara obligado solo ante ACCION LABORAL
que asumira, por tanto, la total responsabilidad de la ejecucion del contrato frente a la
Fundacion INCYDE, con arreglo estricto a los pliegos de clausulas administrativas particulares;
al documento descriptivo en el que se establecen las condiciones de la ayuda (DECA), y a los
términos del contrato; incluido el cumplimiento de las obligaciones en materia
medioambiental, social o laboral a que se refiere el articulo 201 de la Ley de Contratos del
Sector Publico, asi como de la obligacion a que hace referencia el Gltimo parrafo del apartado
1 del articulo 202 de mencionada normativa, referida al sometimiento a la normativa nacional

y de la Unidn Europea en materia de proteccidon de datos.

6.- ESPECIFICACIONES TECNICAS.

CAPITULO I. GENERAL.

A.- OBJETO.

El objeto del contrato a que se refiere el presente Pliego consiste en la prestacidn del servicio
de formacion y tutorizacion, dirigido al fomento del emprendimiento e impulso de iniciativas
empresariales, a través de la capacitacidon empresarial, en el marco del Proyecto RECICLAT CON

ACCION LABORAL 24.

B.- LUGAR Y PLAZO DE EJECUCION DE LA PRESTACION DE SERVICIOS.

Lugar: Almeria, Cérdoba, Granada, Huelva, Jaén, Malaga y Jerez de la Frontera (Cadiz).
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Plazo: El contrato tendra un plazo de ejecucion hasta el 30 de noviembre de 2024, pudiendo
darse por finalizado, a criterio conjunto y expreso de los firmantes del mismo, desde la fecha
de conclusion efectiva de las acciones, siempre que la misma sea anterior a la fecha indicada

como plazo maximo de ampliacién.

C.- PRESUPUESTO DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

El valor estimado del contrato ascendera a la cantidad de novecientos cuarenta y cinco mil novecientos
ochenta y tres euros con cuarenta y siete céntimos (945.983,47€), IVA no incluido, correspondiendo a
este Ultimo concepto la cuantia de treinta y cuatro mil dieciséis euros con cincuenta y tres céntimos

(34.016,53 €).

D.- PROCEDIMIENTO APLICABLE.

Se trata de un contrato de servicios sujeto, por su cuantia, al procedimiento con concurrencia

y publicidad reforzadas.

CAPITULO II. CARACTERISTICAS TECNICAS.

El proyecto estara destinado, especificamente, a incorporar al mercado laboral a personas que
estén dentro de colectivos con mayor riesgo de exclusion del mercado laboral, como son los
menores de 30 afios, mujeres, mayores de 45 anos, personas con discapacidad y personas
pertenecientes a colectivos en riesgo de exclusién social, llevando a cabo acciones de
formacién, en formato presencial y online, y apoyo al emprendimiento, cumpliendo asi con los
objetivos del Programa de Itinerarios formativo de emprendimiento, Creaciéon de Negocio y
Habilidades sociales de la Fundacion INCYDE, orientados a acompaiiar a dichos colectivos en su
transicidon desde la situacién actual en la que se encuentran, de desempleo, hasta la actividad

laboral.

A.- GENERALIDADES DEL SERVICIO.

Los programas formativos atenderan a las dificultades afiadidas que presenten las personas, en

funcién de su sesgo formativo y social. Ademas, la formacion también se podra adaptar a los
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condicionantes geograficos, en cuanto a la potencialidad de los sectores mas representativos
de la zona. La sectorizacion de los programas afectara al contenido de algunas de las materias
a impartir en la formacidon de emprendimiento, si bien el contenido se adaptard a las ideas de

negocio de los participantes.

Los proyectos deberan incluir obligatoriamente y de manera fundamental actuaciones de
formacién, grupales y personalizadas, adaptadas al perfil y necesidades de las personas
participantes. En ellos se debera seleccionar a las personas participantes atendiendo a su
motivacion y compromiso y priorizando a aquellas que puedan presentar un perfil con mayor

dificultad en el acceso al mercado laboral.

Como parte de la formacidn se asesorara y supervisara el trabajo de definicién del proyecto
empresarial o profesional de algunos de los destinatarios para asegurar su viabilidad tanto en
términos de las capacidades individuales de la persona como en relacidon al mercado y el

contexto actual.

Los destinatarios de los programas seran personas tanto empleadas como desempleadas,
priorizando los colectivos con mayor riesgo de exclusion del mercado laboral, como son los
menores de 30 afios, mujeres, mayores de 45 afos, personas con discapacidad y personas

pertenecientes a colectivos en riesgo de exclusion social.

Las personas que participen en los proyectos podran recibir un mdximo de 100 horas de
formacioén (grupal + individual), mentoring y asesoramiento personalizado para elaborar el plan

de negocio, por proyecto y lo haran siempre de forma gratuita.
B.- ESPECIFICACIONES DEL SERVICIO.

B.1. FORMACION GRUPAL Y FORMACION INDIVIDUAL.

La empresa adjudicataria realizara setenta grupos de formacién grupal homogénea en
capacitacién técnica para el emprendimiento, para un total de 4.900 horas de duracion de la
actividad. Los grupos de formacion deberdn ser homogéneos y los contenidos se adaptardn a

las necesidades, nivel y cualificacion de las personas participantes que configuren cada grupo.
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En cada uno de las formaciones presenciales, de 40 horas de duracidn, se trataran los temas
siguientes, adaptandose la duracién de los mismos a las caracteristicas de las personas

participantes en cada uno de los grupos:

e Tramitacidn electrénica de los datos ambientales de residuos:
o Intercambio electrénico de datos.
o Traslados de residuos sujetos a notificacion.
o Traslados de residuos no sujetos a notificacién.

o Tramitacién y envio de otros datos.
En la formacién grupal online, de 30 horas de duracidn, se trataran los siguientes temas:

e Eficiencia Energética. Implantacién de medidas para la sostenibilidad:

o Conocimiento de los diferentes factores que afectan a la eficiencia energética
en la empresa.

o Optimizacién de la gestion de la energia de la empresa - Evaluacién - Definicion
de medidas.

o Conocimiento de la legislacion de aplicacidn.

o Analisis y definicion de las medidas de gestidn sostenible.

o Buenas practicas — Andlisis de casos practicos — Aplicacién a la realidad concreta
Habilidades de gestién, personales y sociales

o Mostrar atencidn al detalle.

o Capacidad de analisis.

o Supervisidn y analisis de operaciones y procesos.

o Trasladar el conocimiento aprendido a la realidad concreta.

o Motivacion e interés por aprendizaje.

o Busqueda de soluciones creativas e innovadoras.

o Flexibilidad y dinamismo.

o Conocimiento del entorno.

La duracidn de la actividad por participante sera igual para cada uno de los participantes, por

un total de 70 horas (40 horas presenciales y 30 horas de forma online), siendo la asistencia
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obligatoria y, para conseguir finalizar el curso, el participante debera haber asistido a un

minimo del 80% de las horas totales.

De forma paralela a la imparticién de la formaciéon grupal, cada una de las personas
participantes recibird una formacién individual de, al menos, seis horas de duracién que
reforzardn, entre otros, estos aspectos: el acompafiamiento, el asesoramiento y el seguimiento
de la mejora en la empleabilidad, emprendimiento e insercién individual laboral, aunque como
se trata de formacion personalizada, se trabajard en todos aquellos aspectos que la persona

necesite reforzar.
Participaran en esta formacién individual un total de 595 personas para un total de 3.570 horas.

La empresa adjudicataria de la prestacién del servicio se compromete, especificamente, a que
el nimero minimo de participantes que terminen la formacién, tanto grupal como individual,
nunca sea inferior a quinientos noventa y cinco (se estima 50% hombres y 50% mujeres,
pudiendo variar, siempre que la suma sea quinientas noventa y cinco personas), al objeto de
cumplir con los indicadores minimos comprometidos por la Entidad ACCION LABORAL con la
FUNDACION INCYDE. El incumplimiento de dicha obligacién conllevard idéntica penalizacién a
la empresa adjudicataria que la minoracién que pueda soportar ACCION LABORAL por parte de

la FUNDACION INCYDE.

A través de esta formacion, el participante mantendrd un contacto permanente con el
formador de referencia, quien va ofreciendo la formacién individualizada requerida en cada
momento. Por tanto, el trabajo que se lleva a cabo serd “a demanda” del participante y en
funcién de los puntos prefijados por el consultor de ACCION LABORAL en el informe
individualizado, asi como centrado en las necesidades que se puedan detectar en el desarrollo

de las diferentes acciones del Programa.

En esta fase, ademas se daran las nociones basicas para la elaboracién de un Plan de Empresa,

potenciandose la creatividad de los participantes para ofrecer un enfoque innovador a su idea.

Antes de la celebracion de las acciones formativas, la adjudicataria de la licitacidon se encargara
de confirmary registrar la presencia del experto docente, asi como de las personas beneficiarias

finales, a los que se recordara su participacion obligatoria en la formacion para no ser
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considerados "No aptos" y verse, por tanto, obligados a abandonar el programa. Para ello, se
realizara un seguimiento continuo y notificaciéon inmediata a ACCION LABORAL de las posibles

desviaciones.

También se encargara de realizar el seguimiento sobre cada una de las sesiones impartidas
(tanto durante el transcurso de las mismas como a su finalizacidn), de forma que se garantice

el desarrollo satisfactorio de la fase.

Durante el trascurso de cada una de las formaciones y al finalizar las mismas, la empresa se
encargara de recopilar la informacién que permita registrar el control de asistencia por parte
de cada una de las personas beneficiarias finales participantes en el programa. En caso de que
alguna de las personas beneficiarias no haya asistido a alguna sesidon de formaciéon se le
consultardn los motivos y se establecerdn nuevas fechas, en el caso de que la formacion haya
sido individual. Si la formacidn ha sido grupal, la entidad adjudicataria se encargara de indagar

los motivos por los cuales no ha asistido.

Igualmente, para garantizar la calidad de la formacién impartida, los docentes tendran que
cumplir con la solvencia necesaria para impartir la misma, de conformidad con los cuatro
criterios que se indican a continuacién, entendiéndose superado dicho requisito cuando el
candidato obtenga una puntuacidn total igual o superior a 40 puntos, conforme a la siguiente

distribucion:

e Formacion

Criterio Puntuacién
Formacidn superior afin a la materia a impartir 15
Formacion profesional grado medio afin a la materia a impartir 10
Formacidn superior no afin a la materia a impartir 6
Formacion profesional grado medio no afin a la materia a impartir 2
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Criterio Puntuacion
Master, Doctorados o Programas afines de larga duracion 15
Formacién especifica de corta duracién en la materia a impartir 10
Otros Programas de especializacién 5

e Experiencia Profesional

Criterio Puntuacion
Mds de 5 afios de experiencia en puestos afines con la materia a 20
impartir
Entre 2 y 5 afios de experiencia profesional en la materia a impartir 10
Menos de 2 aios de experiencia profesional en la materia a impartir
5

e Experiencia Docente

Criterio Puntuacion
Mas de 5 afos de experiencia docente en materias afines 20
Entre 2 y 5 afios de experiencia docente en materias afines 15
Menos de 2 afios de experiencia docente en materias afines 10
Experiencia docente en otras materias 5

B.2. ASESORAMIENTO INDIVIDUAL PARA EL PLAN DE NEGOCIO.

Una vez finalizada la formaciéon de manera satisfactoria con aquellos participantes que deseen

desarrollar su idea de negocio, se trabajara individualmente su proyecto, llevando a cabo una

consultoria individual de 20 horas de asesoramiento personalizado, en la cual se asesorara a

los participantes y se les cualificard con herramientas necesarias para la elaboracién del plan

de negocio presentando los datos de forma comprensible, coherente y convincente con el fin
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de realizar acciones para su comunicacién ante terceros. La Empresa adjudicataria adquiere el
compromiso de elaborar dicho plan, al menos, a setenta de los participantes, documentando

el mismo en la Memoria a presentar.
Contenidos de la actividad dirigida a la Elaboracién de un Plan de negocio

e Finalidad del Plan de Negocio.
e Prevision y planificacion econédmica.
e La busqueda de financiacién.

e Presentacion y divulgacion.

B.3. SESIONES INDIVIDUALES DE MENTORING Y NETWORKING

Las acciones formativas y el asesoramiento individual para el Plan de Negocio se
complementaran con acciones de Mentoring y aprendizaje de buenas practicas y casos de éxito
qgue han llevado a cabo empresas de nueva creacion y startups. En estas acciones podran
participar aquellos usuarios interesados, pero siempre prioritariamente, aquellos que han

trabajado el Plan de Empresa con su docente de referencia.

También se podra facilitar la realizacién de sesiones de Networking que permitirdn a los
emprendedores dar a conocer sus iniciativas a empresarios de la zona y a nivel nacional por via
on-line que, a su vez, podran dar a conocer su actividad y ofrecer consejos y apoyo a los
participantes emprendedores basados en su propia experiencia. El objetivo serd solucionar
dudas y acompaiiar el establecimiento de primeros contactos y relaciones iniciales con clientes,

proveedores y socios.

Para este proceso de mentorizacion, la empresa facilitard profesionales de distintos ambitos
gue compartiran su experiencia con los emprendedores, en funcion de los modelos de negocio
qgue quieren emprender las personas participantes, ayudandoles a redefinir sus ideas,
guiandoles en las etapas mds tempranas a tomar mejores decisiones con el menor nimero de

errores.
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Ciento cuarenta personas serdn mentorizadas y la duracion de la actividad por cada

participante sera de cuatro horas, para un total de la actividad de quinientas sesenta horas.

En todas las acciones contempladas, asi como en cualquier informacidn que se difunda sobre
la actuacién en cualquier medio y en cuanta documentacién se genere se cumpliran los
requisitos exigidos en el Manual para la Gestidn y justificacidn de las operaciones aprobadas de
la FUNDACION INCYDE, figurando los logos en todos los elementos de promocién y difusién, de
conformidad con la normativa comunitaria, cumpliendo con los criterios establecidos para
Proyectos cofinanciados por el Fondo Social Europeo Plus en cuanto a publicidad, difusién de

las acciones, imagen, etc.

Toda la informacién relativa a cada una de las fases serd facilitada a ACCION LABORAL para su
registro en una base de datos en un formato compatible con la plataforma de la Fundacién

INCYDE, para poder medir todos los indicadores establecidos.

La empresa adjudicataria apoyara a ACCION LABORAL en la recogida y custodia documental
necesaria para el correcto desarrollo del proyecto, ademas debe encargarse de todos los
aspectos logisticos y operativos para la imparticién de la formacién de forma correcta y acorde

a lo exigido por el Fondo Social Europeo y la Fundacion INCYDE.

CAPITULO Iil. VALORACION DE LAS OFERTAS.

ACCION LABORAL propondra la adjudicacién a la empresa que obtenga mayor puntuacion
sobre la base de los criterios que se enumeran a continuacién por orden decreciente de
importancia y con la ponderacion que se sefiala, valorandose las proposiciones de CERO (0) a

CIEN (100) puntos, conforme a los criterios que se indican a continuacion.

A.- CRITERIOS NO ECONOMICOS: Hasta 50 puntos

1. Metodologia de gestidn, seguimiento, control y ejecucion del Programa. Dentro de su

propuesta técnica, cada licitador debera presentar un plan de gestién del Programa que incluya
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la planificacion de las tareas y la metodologia propuesta el seguimiento de las acciones y el

control de las desviaciones: Maximo, 15 puntos.

2. Disponer de una herramienta propia, que tenga las funciones de base de datos y ERP
(Enterprise Resource Planning), que permita controlar la trazabilidad de todas las acciones en
las que participen las personas usuarias y que genere indicadores de la orientacion individual y
grupal, de la formacidn presencial y online, de la intermediacién y gestién de ofertas de empleo
y de las fases de acompafiamiento e insercion. Esta herramienta sera capaz de ofrecer informes

en tiempo real. Maximo 20 puntos.

3. Proyecto formativo adaptado a las Formaciones con Objetivos y contenidos adecuados al
Programa “RECICLAT CON ACCION LABORAL 24”. Se valorara la originalidad del conjunto del

proyecto presentado con un maximo de 10 puntos.

4. Acciones y herramientas de captacidn y fidelizacién de participantes con propuestas que
expongan las estrategias de difusidn y fidelizacion de los participantes que inicien las acciones.

5 puntos.

La puntuacién minima a alcanzar por los participantes en el presente apartado para optar ala
contratacién serd de 35 puntos. Las propuestas que no consigan alcanzar dicha puntuacion
minima quedaran automaticamente excluidas de la presente licitacidn y no se continuara con
respecto de las mismas el procedimiento de valoracidn de los criterios econémicos. Se pretende
con ello garantizar tanto la calidad técnica de los proyectos presentados como los mecanismos

de control para su correcta ejecucion.

B.- CRITERIOS ECONOMICOS: Hasta 50 puntos

El precio ofertado: El criterio del precio ofertado se acreditara por la simple expresion en la

oferta, conforme a modelo normalizado a adjuntar (ANEXO Il).

El calculo de la puntuacion final obtenida en funcién de la bajada realizada, se llevara a cabo
aplicando una férmula proporcional que tenga en cuenta el valor estimado del contrato, la
puntuacion maxima que se puede obtener por este apartado (50 puntos) y la bajada maxima

(10% del valor estimado del contrato) que se considera ajustada para poder llevar a término en
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condiciones 6ptimas de calidad la prestacion del servicio. La férmula en cuestion se concreta

en los siguientes términos:

Puntuacion maxima posible (PMP) (50) x Oferta de bajada realizada (OBR)

Puntuacion obtenida (P.0O) =

Porcentaje Maximo de Bajada (PMB) (10)

C.- METODOLOGIA DE VALORACION DE CRITERIOS

Obtendrd la mejor puntuacion la propuesta que mayor numero de puntos, sumados los
criterios no econémicos y econémicos expresados, acumule. En todo caso, ACCION LABORAL
se reserva el derecho a declarar desierto el procedimiento de contratacion salvo que exista una
oferta o proposicién admisible y sin perjuicio de los casos en que proceda renunciar o desistir

del mismo.

En caso de empate en la valoracién final de las propuestas presentadas por los participantes en
la licitacién, se valorarda como primer criterio de desempate disponer de una herramienta
propia que tenga las funciones de base de datos y ERP, como segundo criterio en caso de
continuar la igualdad, el de mayor numero de personas con discapacidad y, por ultimo, si aun
continuase el empate, el de mayor reduccidn presentada sobre el valor estimado del contrato

(IVA no incluido).

D.- OFERTA ANORMAL.

Se consideraran, en principio, desproporcionadas, las ofertas que presenten una valoracion
econdmica inferior en un porcentaje del 15% a la media aritmética del conjunto de ofertas

validas presentadas.
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CAPITULO IV. CARACTERISTICAS Y SOLVENCIA DE LAS EMPRESAS LICITADORAS.

Podran concurrir a esta licitacidn las personas fisicas o juridicas, espafiolas o extranjeras, que
se hallen en plena posesion de su capacidad juridica y de obrar, que no se vean afectadas por
alguna de las prohibiciones para contratar sefialadas en los articulos 71 a 73 de la Ley 9/2017,
de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico por la que se transponen al ordenamiento
juridico espaniol la Directiva del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE vy la Directiva
2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014 y acrediten la correspondiente solvencia, de

conformidad con lo exigido en el presente Pliego.

Unicamente podran ser adjudicatarias, las personas fisicas o juridicas, de contratos cuyas
prestaciones estén comprendidas dentro de los fines, objeto o ambito de la actividad que, a
tenor de sus estatutos o reglas fundacionales le sean propias, entendiendo como objeto o
ambito del presente pliego empresas que entre sus fines se encuentre tanto la formacién, en

su sentido mds amplio, como la recolocacién de desempleados.

Igualmente, las Empresas o Entidades participantes deberan acreditar, de forma fehaciente,

para poder optar a ser admitidas al procedimiento de licitacidon:

e La imparticién en los ultimos cinco anos (afios 2019, 2020, 2021, 2022 y 2023), de
formacién grupal o individual dirigida a Desempleados.

e Una facturacién anual en cada uno de los ultimos tres afos por una cuantia igual o
superior, por el concepto de imparticion de formacion, a 1,3 veces el importe del valor
estimado del contrato consignado en el Apartado C) del Capitulo | del presente
Contrato.

e Una experiencia en asesoramiento y/o recolocacién de personas desempleadas,
consistente en la ejecucidn, en los ultimos cinco afios, de al menos, siete programas
publicos o privados de 90 o mas usuarios cada uno de ellos en los cuales fuesen exigidas
dichas acciones de asesoramiento y/o recolocacidn con entidades Publicas o Privadas.

e Estar en posesién del Certificado de Calidad ISO 9001.

e Estar en posesion del Certificado de Medio Ambiente ISO 14001.

e Estar en posesion del Certificado de Gestion de la Seguridad de la Informacién 1SO

27001.
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e Tener aprobado, registrado y vigente un Plan de Igualdad.

e Estar acreditado como Agencia de Colocacién y Empresa de Recolocacion.

e Cumplir con el compromiso y obligacién de integracidon social de personas con
discapacidad, a los efectos contemplados en el articulo 42 del Real Decreto Legislativo
1/2013, de 29 de noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley General
de derechos de las personas con discapacidad y de su inclusidn social.

e Contar con una plantilla media igual o superior a 50 empleados durante los Gltimos 12
meses.

® Contar con tres centros de trabajo activos en la Comunidad Auténoma de Andalucia, a

la fecha de publicacién de la convocatoria.

CAPITULO V. PROPOSICION DE OFERTAS Y DOCUMENTACION A APORTAR.

Cada licitador no podrd presentar mdas de una proposicion econdmica. La infraccion de esta

norma dara lugar a la no admisién de todas las propuestas por él suscritas.

No se tomaran en consideracidon las variantes o alternativas que pudieran ofrecer los

licitadores.

La presentacién de la oferta supondra, a todos los efectos, la aceptacién incondicional y
acatamiento por parte del licitador, del presente Pliego, sin salvedad alguna. El
desconocimiento del presente Pliego en cualquiera de sus términos no eximira al contratista

de la obligacién de su cumplimiento.

Las ofertas deberdn presentarse en el domicilio de la Entidad convocante, situado en la
localidad de Valladolid (C.P. 47004), en la calle Gamazo, n2 17, 22 planta, a la atencién de D2,
Diana Rodriguez Escarda, hasta las 14 horas del dia veinte de marzo de dos mil veinticuatro. El
horario de presentaciéon de proposiciones sera de 09:00 a 14:00 horas cada uno de los dias
laborables del periodo comprendido entre el siete de marzo y el veinte de marzo de dos mil

veinticuatro.

A estos efectos, los licitadores presentaran tres sobres cerrados, sefalados, respectivamente,

con los nimeros 1, 2 y 3. En cada uno de ellos figurara el nombre del licitador, CIF, su domicilio,
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representante y datos de la persona de contacto (teléfono y direccidn de correo electrénico) y
el titulo del procedimiento de contratacion. Dichos sobres serdn firmados por el licitador de los
mismos o quien lo represente con poder bastante y suficiente y contra entrega se podrd expedir

recibo.

En el interior de cada sobre se hard constar en hoja independiente (indice) su contenido. Dichos
sobres contendran, ademads, los documentos que a continuacién se relacionan y que podran

ser originales o fotocopias autenticadas ante Notario.
El Sobre numero 1, bajo la rubrica “Documentacién General”, contendra:

e Documento acreditativo de la identidad, en caso de que el licitador sea persona fisica
que actue por si misma (Documento Nacional de Identidad, en el caso de que el licitador
sea espafol o, en su caso, el documento que haga sus veces), asi como el Niumero de
Identificacion Fiscal.

e Poder notarial, si se obra en representacién de otra persona, fisica o juridica, o entidad,
en cuyo caso, también deberd acompafiarse documento acreditativo de la identidad del
apoderado.

e La Capacidad de obrar de las empresas que sean personas juridicas espafiolas se
acreditara mediante la escritura de constitucion o modificacidn, en su caso, inscrita en
el Registro Mercantil, cuando este requisito fuera exigible conforme a la legislacién
mercantil que le sea aplicable. Si no lo fuere, la acreditacion de la capacidad de obrar se
realizara mediante la escritura o documento de constitucion, estatutos o acto
fundacional, en el que constaren las normas por las que se regula su actividad, inscritos,
en su caso, en el correspondiente Registro oficial. Asimismo, debera aportar la tarjeta
de Identificacion Fiscal.

e Domicilio a efectos de notificaciones de este concurso, incluyendo correo electrénico
vdlido a efecto de notificaciones.

e Lacapacidad de obrar de las personas fisicas o juridicas de Estados no pertenecientes a
la Unidén Europea se probara conforme a lo indicado en el articulo 68 de la Ley 9/2017,

de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico.
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e Las Empresas no espafolas de Estados miembros de la Unidn Europea deberan cumplir,
igualmente, con lo dispuesto en el articulo 68 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de
Contratos del Sector Publico.

e Declaracién Responsable en la que conste no hallarse incurso en causa de prohibicion
para contratar con el Sector Publico.

e Certificacion de la Administracidn Tributaria acreditativo de que el licitador se halla al
corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias impuestas por las
disposiciones vigentes, a los efectos de participar en contrataciones publicas.

e Certificacion expedida por el 6rgano competente, mediante la que el licitador acredite
gue se encuentre al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones con la Seguridad
Social a los efectos de participar en contratacion publica.

e Certificado de Calidad ISO 9001.

e Certificado de Medio Ambiente I1SO 14001.

e Certificado de Gestion de la Seguridad de la Informacién ISO 27001.

e Acreditacién de ser agencia de Colocacidon y empresa de Recolocacion por el érgano
competente.

e Plan de Igualdad vigente y su correspondiente resolucion de inscripciéon en el REGCON.

o Declaracién responsable del cumplimiento con el compromiso y obligacién de
integracidén social de personas con discapacidad, a los efectos contemplados en el
articulo 42 del Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley General de derechos de las personas con
discapacidad y de su inclusién social.

e Declaracién responsable de contar con una plantilla media igual o superior a 50
empleados durante los ultimos 12 meses.

e Acreditacion mediante Certificado de la imparticién en los ultimos cinco afos (afios
2019, 2020, 2021, 2022 y 2023), de formacidn grupal o individual dirigida a
Desempleados.

e Acreditacion mediante Certificado de la experiencia en asesoramiento y/o
recolocacion de personas desempleadas, consistente en la ejecucién, en los ultimos

cinco afios, de al menos, siete programas publicos o privados de 90 o mds usuarios
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cada uno de ellos en los cuales fuesen exigidas dichas acciones de asesoramiento y/o
recolocacion con entidades Publicas o Privadas.

e Declaracién responsable de la acreditacidn de la solvencia econdmica y financiera y, en
concreto, sobre el volumen de negocios en el ambito de actividades formativas, referido
a los tres ultimos ejercicios disponibles. Dicho volumen debera de ser igual o superior a
1,3 veces el valor estimado del contrato. Esta solvencia econdmica y financiera debera
ser acreditada mediante el Modelo 200.

e Acreditacién de la solvencia técnica o profesional mediante la aportacion de una
Memoria en la que se incluya una relacion de los principales servicios de formacién y
trabajos en asesoramiento y recolocacion realizados en los ultimos cinco afios,
detallandose importe, fechas, descripcidon y destinatario (publico o privado) de los
mismos. La acreditacién de dicha experiencia se realizard mediante resoluciones,
certificados o contratos expedidos o visados por el érgano competente, cuando el
destinatario sea una entidad del Sector Publico o, cuando el destinatario sea un sujeto

privado, mediante un contratos o certificados expedido por éste.

® Acreditacidn de contar con tres centros de trabajo activos en la Comunidad Auténoma

de Andalucia, con el IAE.

El Sobre numero 2, bajo la rubrica “Oferta Técnica” contendra:

e Memoria explicativa de la forma en que, si es seleccionado, el interesado prestara el
servicio, con indicacion de la documentacion y oferta técnica conforme a los criterios
de valoracién contenidos en el apartado A) del CAPITULO IIl.

e Curriculos del personal docente acreditado conforme a los criterios de valoracién

contenidos en el apartado B.1. del CAPITULO II.

El Sobre numero 3, bajo la rubrica “Propuesta Econdmica” contendra:

e Proposiciéon que contenga la oferta econdmica, en Modelo normalizado (ANEXO Il),
conformada por los criterios de valoracidn contenidos en el apartado B) del CAPITULO
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CAPITULO VI. SUBSANACION

La apertura del Sobre 1 se realizara el dia veinte de marzo de dos mil veinticuatro a partir de
las 14:15h. Se realizard la revision de la documentacion del Sobre 1 exigida en el Capitulo V
apartado Sobre 1 “Documentaciéon general”. En aquellos casos que corresponda, el
requerimiento de subsanacion de la documentacién perteneciente al citado Sobre 1
“Documentacion general”, se realizara el veintiuno de marzo antes de las 14:00h dando un
plazo de subsanacién de tres dias habiles, hasta el veintiséis de marzo a las 14:00h, debiendo

ser presentado de manera presencial.

La revisidn de las subsanaciones solicitadas se realizara el dia veintisiete de marzo dando paso
tras su revisién, a la apertura del Sobre 2 “Oferta técnica”. Dicha apertura se realizara a las
12:00h exclusivamente con aquellas entidades que hayan cumplido con los requisitos
establecidos en el Capitulo V Sobre 1. El tres de abril se procederd a la apertura del Sobre 3
“Propuesta econdmica” a las 14:00h, exclusivamente con aquellas entidades que hayan

cumplido con el requisito establecido en el Capitulo Il Criterios No Econdmicos.

CAPITULO VII. ORGANO DE CONTRATACION.

El Organo de Contratacidén estard compuesto por los miembros de la Junta Directiva de la

Entidad ACCION LABORAL.

La Mesa de Contratacién para que asista en el procedimiento al Organo de Contratacidn estara

integrada por:

e Presidenta, D2. Diana Rodriguez Escarda.
e Vocal, D2. Pablo Barreiro Goémez.

e Vocal, D2. Belén Munoz Bombin.
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CAPITULO VII. PUBLICIDAD.

Se realizard mediante la publicacién del anuncio de licitacidn en el Boletin Oficial de la Comunidad

Europea (DOUE). Igualmente, tanto el anuncio de licitacion como la adjudicacién, seran publicados
en el Perfil del Contratante de la pdagina web de la Entidad ACCION LABORAL:

www.accionlaboral.com

CAPITULO IX. ADJUDICACION Y FORMALIZACION.

ACCION LABORAL, siguiendo el procedimiento establecido, adjudicara el contrato al ofertante

gue, en su conjunto, haga la proposiciéon mas ventajosa, teniendo en cuenta los criterios
establecidos anteriormente. La adjudicacién sera notificada a los participantes en la licitacién
el dia ocho de abril de dos mil veinticuatro, ddndose publicidad a la misma en la pagina web de

ACCION LABORAL.

El adjudicatario, en el plazo marcado en la notificacion individual y en la publicacién de la
adjudicacion, debera presentar el dia once de abril de dos mil veinticuatro, en el domicilio de
la Entidad contratante, los documentos que acrediten haber constituido la garantia definitiva
y, en general, el pago de los gastos que se ocasionen con motivo de los tramites de iniciacidn,

preparacion y formalizacién del contrato correspondiente.

El adjudicatario debera personarse en el domicilio de la Entidad ACCION LABORAL, a fin de
formalizar el oportuno contrato, en horario de 9:00 a 14:00 horas, el dia dieciséis de abril de
dos mil veinticuatro. El documento en el que se formalice el correspondiente contrato, cuando
lo solicite el adjudicatario, podrd elevarse a escritura publica, siendo a su costa los gastos

derivados de su otorgamiento.

En el caso de que el adjudicatario no aporte la documentacién o garantias exigidas o por
cualquier otra causa imputable al mismo no se formalice el contrato, el Organo de
Contratacién, sin necesidad de iniciar un nuevo procedimiento de contratacion, podra
adjudicar el contrato a la siguiente oferta en orden de clasificacién, siempre que el nuevo
adjudicatario manifieste su conformidad o, sucesivamente, a las siguientes ofertas en caso
contrario, concediéndose un nuevo plazo para cumplimentar las condiciones de formalizacidn

del contrato.
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Respetando los principios de transparencia y de libre concurrencia en cualquier proceso de
contratacién publica o en contratos menores que lleve a cabo, no habrd vinculacion familiar
entre un empleado del érgano de contratacidn y una persona con capacidad de decisidon o con
influencia en la empresa licitadora. Tampoco seran consideradas, bajo la apariencia de ofertas
formuladas por empresas distintas, dos ofertas que puedan considerarse de una misma

empresa o propietario.

CAPITULO X. GARANTIA.

El adjudicatario del contrato, a fin de garantizar el cumplimiento de las obligaciones contraidas,
responder de la correcta realizacién de la prestacidn del servicio, incluidas las penalidades que
pudieran imponerse al contratista y la existencia de vicios, vendra obligado a constituir Garantia
Definitiva equivalente al cinco por ciento del valor estimado del contrato, excluido el impuesto

sobre el valor afiadido, a favor de la entidad ACCION LABORAL.

La garantia se podra constituir en metdlico o en cualquier otro medio de los admitidos por el
articulo 108 de la Ley de Contratos del Sector Publico y se depositara en el Departamento

Financiero de la Entidad ACCION LABORAL.

CAPITULO XI. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA.

El contratista queda obligado a:

e Ejecutar el servicio con sujecién al presente Pliego, a la Propuesta Técnica, al contrato
y documentacién técnica, con la diligencia debida.

e Aportar los equipos técnicos y materiales, asi como los medios auxiliares, humanos y
materiales; todo ello en numero y grado preciso para la realizacion del objeto del
correspondiente contrato a satisfaccién.

e FEjecutar el contrato bajo su riesgo y ventura.

e La obtencidn de las autorizaciones vy licencias, documentos o cualquier informacion,

tanto oficial como particular, que se requiera para la prestacion del servicio.
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e Guardar secreto y hacerlo guardar, al personal que emplee o que con él colabore en la
ejecucion de los trabajos, no pudiendo utilizar para si, proporcionar a terceros o
divulgar, dato alguno en relacidn con las Consultorias y Asistencias contratadas, sin la
expresa autorizacién de ACCION LABORAL.

e Respetando los principios de transparencia y de libre concurrencia en cualquier proceso
de contratacién publica o en contratos menores que lleve a cabo, no habrd vinculacién
familiar entre un empleado del drgano de contratacidn y una persona con capacidad de
decisidn o con influencia en la empresa licitadora. Tampoco seran consideradas, bajo la
apariencia de ofertas formuladas por empresas distintas, dos ofertas que puedan

considerarse de una misma empresa o propietario.

CAPITULO XII. RESOLUCION DEL CONTRATO.

Si el contratista incumpliere las obligaciones que le incumben, con caracter general, ACCION
LABORAL estara facultada para exigir el cumplimiento o declarar la resolucién del

correspondiente contrato.

Con independencia de las causas generales de resolucion del contrato relacionadas en el
articulo 211 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, con los
efectos sefalados en los articulos 212 y 213 del mismo texto legal, son causas de resolucion del

contrato

a/ Si el adjudicatario no atendiere los requerimientos de constitucion de garantias, no
cumpliere los requisitos para la celebracidon del contrato o impidiese que se formalice en

los términos sefialados.
b/ El abandono por parte del contratista del servicio objeto del correspondiente contrato.

¢/ Que el contratista se vea incurso, durante la vigencia del correspondiente contrato, en

alguna de las prohibiciones de contrato del Real Decreto Legislativo 3/2011.

d/ Las reiteradas deficiencias en la ejecucion del contrato, salvo en caso de fuerza mayor.
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e/ En general, el incumplimiento por el contratista de cualquiera de las obligaciones

contenidas en los documentos contractuales.

Cuando el contratista, por causas imputables al mismo, hubiere incurrido en demora respecto
al cumplimiento del plazo, o hubiere incumplido la ejecucién parcial de las prestaciones

definidas en el contrato, ACCION LABORAL podra optar por la resolucién del contrato.

En los supuestos de resolucion del contrato por causa imputable exclusivamente al
adjudicatario, éste vendra en la obligacién de indemnizar a ACCION LABORAL en una cuantia
equivalente al 50% del importe total por el que se formalice el contrato de prestacion del

servicio licitado.

CAPITULO Xlil. FACTURACION Y PAGO.

El adjudicatario presentara las facturas correspondientes a la realizacion de los trabajos una
vez finalizadas las acciones contratadas, en la cual se recogerdn, en detalle, la totalidad de las
acciones llevadas a término y de acuerdo a las indicaciones recogidas en el Manual de Gestion

de la Fundaciéon INCYDE.

Una vez comprobada la efectiva realizacién de los trabajos objeto de las facturas resefiadas por
parte de ACCION LABORAL, sera abonado el importe de dichas facturas en un plazo maximo de
treinta dias naturales contados desde la fecha de emisidon de las mismas y siempre con

anterioridad al 15 de noviembre de 2024

A efectos de facturacién y pago se considera usuario finalizado aquel que cumpla con los

siguientes requisitos:

e Formacion grupal presencial: asistencia minima del 80% de las horas de formacién.
e Formacion grupal on-line: realizacion de al menos el 80% de los controles de aprendizaje
establecidos en la plataforma.

e Formacion individual: 6 horas de formacion.
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La facturacion recogera los siguientes conceptos:

Formacidn grupal: un maximo de 4.900 horas (70 grupos de 70 horas cada uno (40 horas
presenciales y 30 horas online)) y a razéon de 100 €/hora presenciales y 70€/hora online,
descontandose de esta cantidad la bajada que el adjudicatario oferte y por la cual se le
adjudique el proyecto.

Formacidn individual: un maximo de 3.570 horas (6 horas para cada uno de los 595
participantes), a razon de 100 €/hora, descontandose de esta cantidad la bajada que el
adjudicatario oferte y por la cual se le adjudique el proyecto.

Jornadas de Mentoring: un maximo de ciento cuarenta participantes, a razén de 4 horas
de duracion maxima por cada uno de ellos, a razén de 100 €/hora (IVA incluido),
descontandose de esta cantidad la bajada que el adjudicatario oferte y por la cual se le
adjudique el proyecto.

Asesoramiento: un maximo de mil cuatrocientas horas, sin sobrepasar las veinte horas
por usuario individual finalizado, a razén de 100 €/hora (IVA incluido) por participante,
descontandose de esta cantidad la bajada que el adjudicatario oferte y por la cual se le

adjudique el proyecto.

CAPITULO XIV. CONFIDENCIALIDAD.

Sin perjuicio de las disposiciones relativas a la publicidad del proceso y a la informacion que

debe darse a los candidatos y a los licitadores, los 6rganos de contratacidn no podran divulgar

la informacidn facilitada por los empresarios que haya estos designado como confidencial. El

contratista debera respetar el caracter confidencial de aquella informacién a la que tenga

acceso con ocasion de la ejecucion del contrato a la que se le hubiese dado el referido caracter,

0 que por su propia naturaleza deba ser tratada como tal. Este deber se mantendrd durante un

plazo de dos anos desde el conocimiento de esa informacion.

Tanto ACCION LABORAL como el adjudicatario durante el tiempo que dure el contrato,

mantendran la confidencialidad de los datos e informacién intercambiados entre ellos,

incluyendo informacién objeto de derecho de autor, patentes, técnicas, modelos, invenciones,
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conocimiento experto, procesos, algoritmos, programas ejecutables, lista de clientes y
cualquier informacién revelada sobre terceras personas. Es especialmente importante
garantizar la confidencialidad de las personas que presten el servicio en cualquier tipo de

informacién a la que tengan acceso en el desarrollo de su actividad.

CAPITULO XV. PROHIBICION DE SUBCONTRATAR.

La entidad adjudicataria no podrd, ni en el todo, ni en parte, subcontratar con terceros la
prestacion del servicio adjudicado mediante la firma del correspondiente contrato derivado de

la presente licitacién.

CAPITULO XVI. PROTECCION DE DATOS.

La entidad adjudicataria se compromete a cumplir la Ley Orgéanica 3/2018, de 5 de diciembre,
de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, en relacién con los datos

de cardacter personal que recabe de los participantes durante la ejecucion de la operacién.

Y, ademas, la entidad adjudicataria debera cumplir con lo establecido en el Reglamento (UE)
2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016 relativo a la proteccion
de datos de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personalesy a la
libre circulacién de estos datos y por el que se deroga la directiva 95/46/CE (Reglamento

General de proteccidon de datos).

Todos los participantes de las acciones seran informados y prestaran consentimiento expreso
a que los datos personales facilitados sean incorporados a un fichero automatizado titularidad
de la entidad adjudicataria, cuyo objeto es cumplir con los requerimientos de informacién a la

hora de justificar la operacion.

Los participantes deberdn de ser informados de su derecho a acceder a sus datos, rectificarlos,
cancelarlos u oponerse a su tratamiento. Para ello, la entidad adjudicataria pondra a

disposicion de los participantes de las acciones las vias de comunicacién apropiadas para
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acceder a sus datos personales y ejercer los derechos de rectificacidn, cancelacién y oposicién

recogidos en la LOPD.

En los modelos a cumplimentar por los participantes de las acciones y siempre que se recopile
informacién personal (nombre, apellidos, DNI, etc.) deberad figurar un pdrrafo

conteniendo la informacion que se detalla a continuacidn:

“"Autorizo la comunicacion de mis datos a la Fundacion INCYDE, con sede en la Calle
Ribera del Loira n® 12, 28042 de Madrid Teléfono: +34 91 590 69 60 Contacto DPD

lopd@incydecamaras.es.

El/la abajo firmante, otorga su consentimiento para que sus datos sean tratados con
finalidad de facilitarlos a Instituciones u Organismos nacionales, comunitarios o
europeos que financian este programa y, en general para el ejercicio de las funciones
que tienen encomendadas en funcidn de las ayudas y subvenciones concedidas. Del
mismo modo, esta informacidn acredita ante el FSE+ la realizacion de la actividad y
facilitar las comprobaciones encaminadas a garantizar la correcta realizacion del

proyecto o accion objeto de la ayuda.

Las personas interesadas pueden ejercitar sus derechos de acceso, rectificacion,
supresion, portabilidad y la limitacion u oposicion dirigiéndose por escrito,
acompafiando fotocopia del DNI, o derechos de representacion a la Fundacion
INCYDE Calle Ribera del Loira n® 12. 39 planta, 28042 de Madrid o por correo
electronico a la lopd@incydecamaras.es. Los datos se conservardn mientras esté
activa su relacion con la F. INCYDE y el FSE/FEDER correspondiente (y no solicite su
supresion) y en cualquier caso, durante los plazos que estipule la normativa que se
aplique a cada tratamiento descrito. Las personas interesadas tienen derecho a

retirar el consentimiento prestado.

Las personas interesadas tienen derecho a reclamar ante la Autoridad de Control
(Agencia Espafiola de Proteccion de Datos www.agpd.es. Puede consultar la
informacion adicional y detallada sobre Proteccion de Datos en nuestra pdgina web:

http://www.incyde.org”.
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La entidad adjudicataria se compromete a hacer extensivo el cumplimiento de la normativa en

materia de proteccién de datos a docentes y proveedores cuando sea necesario.

lgualmente, la entidad adjudicataria se compromete, en el caso de ser requerida por ACCION
LABORAL para ello, a remitir los datos relacionados con las nédminas de sus empleados a la
Fundacion INCYDE con la Unica finalidad de justificar los gastos de la operacién. Dichos datos
seran remitidos a la Unidad Administradora del Fondo Social Europeo (UAFSE), siendo las
personas empleadas informadas de ello por parte de la entidad beneficiaria. En caso de que
fuera necesario, la entidad beneficiaria se compromete a recabar el consentimiento de sus
empleados/as e informarles que la Fundacién INCYDE va a ser la entidad encargada del

tratamiento de los datos.

CAPITULO XVII. NORMATIVA APLICABLE Y JURISDICCION COMPETENTE.

La contratacidn de los servicios descritos se regira por lo establecido en este Pliego y en lo no

previsto, por el Derecho Privado.

El Orden Jurisdiccional competente para resolver las controversias que surjan entre las partes
en relacion con la preparacién, adjudicacién, efectos, cumplimiento y extincién del contrato

serd el orden civil de los Tribunales de la ciudad de Valladolid.
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ANEXO |

CUADRO RESUMEN DEL PLIEGO DE PRESCRIPCIONES QUE REGIRAN LA
SUBCONTRATACION DEL PROGRAMA DE RECICLAJE PROFESIONAL
(RE-SKILLING Y UP-SKILLING) (REGION MENOS DESARROLLADA)
(E0423MENOO7AND-2 RECICLAT CON ACCION LABORAL 24)
ADJUDICADO A LA ENTIDAD ACCION LABORAL POR LA FUNDACION
INCYDE EN EL AMBITO DEL OBJETIVO ESPECIFICO ES04.1 DEL
PROGRAMA DE EMPLEO, EDUCACION, FORMACION Y ECONOMIA
SOCIAL (EFESO) DEL FSE+ 2021-2027.

Referencia: 04/2024

1.- OBJETO DEL CONTRATO.

El objeto del contrato a que se refiere el presente Pliego consiste en la prestacidn del servicio
de formacién y tutorizacidn, dirigido al fomento del emprendimiento e impulso de iniciativas
empresariales, a través de la capacitaciéon empresarial, en el marco del Proyecto RECICLAT CON

ACCION LABORAL 24.

2.- LUGAR Y PLAZO DE EJECUCION DE LA PRESTACION DE SERVICIOS.
Lugar: Almeria, Cordoba, Granada, Huelva, Jaén, Malaga y Jerez de la Frontera (Cadiz).

Plazo: El contrato tendra un plazo de ejecucion hasta el 30 de noviembre de 2024, pudiendo
darse por finalizado, a criterio conjunto y expreso de los firmantes del mismo, desde la fecha
de conclusion efectiva de las acciones, siempre que la misma sea anterior a la fecha indicada
como plazo maximo de ampliacién.

L
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3.- PRESUPUESTO DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

El valor estimado del contrato ascendera a la cantidad de novecientos cuarenta y cinco mil
novecientos ochenta y tres euros con cuarenta y siete céntimos (945.983,47€), IVA no incluido,
correspondiendo a este Ultimo concepto la cuantia de treinta y cuatro mil dieciséis euros con

cincuentay tres céntimos (34.016,53 €).

4.- PROCEDIMIENTO APLICABLE.

Se trata de un contrato de servicios sujeto, por su cuantia, al procedimiento con concurrencia

y publicidad reforzadas.

5.- PROMOTOR.

La Entidad ACCION LABORAL (PLATAFORMA PARA LA IMPLANTACION DE PROGRAMAS DE
INCLUSION LABORAL EN COLECTIVOS DESFAVORECIDOS).

Direccidn postal: C/ Gamazo, n? 17 — 22 planta (C.P. 47004) - VALLADOLID

Direccién Registro del Organo de Contratacion: C/ Gamazo, n2 17 — 22 planta (C.P. 47004) —
VALLADOLID.

Teléfono: +34 983 39 45 55

E—mail: licitaciones@accionlaboral.com,

Perfil de contratante: www.accionlaboral.com

6.- VALORACION DE LAS OFERTAS.
A.- CRITERIOS NO ECONOMICOS: Hasta 50 puntos

1. Metodologia de gestion, seguimiento, control y ejecucion del Programa. Dentro de su
propuesta técnica, cada licitador deberd presentar un plan de gestién del Programa que incluya
la planificacion de las tareas y la metodologia propuesta el seguimiento de las acciones y el

control de las desviaciones: Maximo, 15 puntos.
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2. Disponer de una herramienta propia, que tenga las funciones de base de datos y ERP
(Enterprise Resource Planning), que permita controlar la trazabilidad de todas las acciones en
las que participen las personas usuarias y que genere indicadores de la orientacién individual y
grupal, de la formacidn presencial y online, de la intermediacion y gestion de ofertas de empleo
y de las fases de acompaifiamiento e insercion. Esta herramienta sera capaz de ofrecer informes

en tiempo real. Maximo 20 puntos.

3. Proyecto formativo adaptado a los Itinerarios de Emprendimiento Juvenil o Formaciones con
Objetivos y contenidos adecuados al Programa “RECICLAT CON ACCION LABORAL 24”. Se

valorara la originalidad del conjunto del proyecto presentado con un maximo de 10 puntos.

4. Acciones y herramientas de captacién y fidelizacién de participantes con propuestas que
expongan las estrategias de difusion y fidelizacién de los participantes que inicien las acciones.

5 puntos.

La puntuacidon minima a alcanzar por los participantes en el presente apartado para optar a la
contratacién serd de 35 puntos. Las propuestas que no consigan alcanzar dicha puntuacion
minima quedaran automaticamente excluidas de la presente licitacidon y no se continuard con
respecto de las mismas el procedimiento de valoracién de los criterios econdmicos. Se pretende
con ello garantizar tanto la calidad técnica de los proyectos presentados como los mecanismos

de control para su correcta ejecucién.
B.- CRITERIOS ECONOMICOS: Hasta 50 puntos

El precio ofertado: El criterio del precio ofertado se acreditara por la simple expresién en la

oferta, conforme a modelo normalizado a adjuntar (ANEXO ).

El calculo de la puntuacion final obtenida en funcidén de la bajada realizada, se llevara a cabo
aplicando una férmula proporcional que tenga en cuenta el valor estimado del contrato, la
puntuacion maxima que se puede obtener por este apartado (50 puntos) y la bajada maxima
(10% del valor estimado del contrato) que se considera ajustada para poder llevar a término en
condiciones Optimas de calidad la prestacion del servicio. La formula en cuestion se concreta

en los siguientes términos:
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Puntuacidon maxima posible (PMP) (50) x Oferta de bajada realizada (OBR)

Puntuacion obtenida (P.O) =

Porcentaje Maximo de Bajada (PMB) (10)

C.- METODOLOGIA DE VALORACION DE CRITERIOS

Obtendrd la mejor puntuacion la propuesta que mayor numero de puntos, sumados los
criterios no econdmicos y econédmicos expresados, acumule. En todo caso, ACCION LABORAL
se reserva el derecho a declarar desierto el procedimiento de contratacién salvo que exista una
oferta o proposicién admisible y sin perjuicio de los casos en que proceda renunciar o desistir

del mismo.

En caso de empate en la valoracién final de las propuestas presentadas por los participantes en
la licitacién, se valorarda como primer criterio de desempate disponer de una herramienta
propia que tenga las funciones de base de datos y ERP, como segundo criterio en caso de
continuar la igualdad, el de mayor nimero de personas con discapacidad y, por ultimo, si aln
continuase el empate, el de mayor reduccion presentada sobre el valor estimado del contrato

(IVA no incluido).
D.- OFERTA ANORMAL.

Se considerardn, en principio, desproporcionadas, las ofertas que presenten una valoracion
economica inferior en un porcentaje del 15% a la media aritmética del conjunto de ofertas

validas presentadas.

7.- CARACTERISTICAS Y SOLVENCIA DE LAS EMPRESAS LICITADORAS.

Podran concurrir a esta licitacion las personas fisicas o juridicas, espafiolas o extranjeras, que
se hallen en plena posesion de su capacidad juridica y de obrar, que no se vean afectadas por
alguna de las prohibiciones para contratar sefialadas en los articulos 71 a 73 de la Ley 9/2017,

de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico.
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Unicamente podran ser adjudicatarias, las personas fisicas o juridicas, de contratos cuyas
prestaciones estén comprendidas dentro de los fines, objeto o ambito de la actividad que, a
tenor de sus estatutos o reglas fundacionales le sean propias, entendiendo como objeto o
ambito del presente pliego empresas que entre sus fines se encuentre tanto la formacién, en

su sentido mas amplio, como la recolocacién de desempleados.

Igualmente, las Empresas o Entidades participantes deberan acreditar, de forma fehaciente,

para poder optar a ser admitidas al procedimiento de licitacién:

e La imparticién en los ultimos cinco anos (afios 2019, 2020, 2021, 2022 y 2023), de
formacién grupal o individual dirigida a Desempleados.

e Una facturacién anual en cada uno de los ultimos tres afios por una cuantia igual o
superior, por el concepto de imparticiéon de formacidn, a 1,3 veces el importe del valor
estimado del contrato consignado en el Apartado C) del Capitulo | del presente
Contrato.

e Una experiencia en asesoramiento y/o recolocaciéon (ERTE) de personas desempleadas,
consistente en la ejecucidn, en los ultimos cinco afios, de al menos, siete programas
publicos o privados de 90 o mas usuarios cada uno de ellos en los cuales fuesen exigidas
dichas acciones de asesoramiento y/o recolocacién con entidades Publicas o Privadas.

e Estar en posesidn del Certificado de Calidad ISO 9001.

e Estar en posesioén del Certificado de Medio Ambiente ISO 14001.

e Estar en posesion del Certificado de Gestion de la Seguridad de la Informacién 1SO
27001.

e Tener aprobado, registrado y vigente un Plan de Igualdad.

e Estar acreditado como Agencia de Colocacién y Empresa de Recolocacién.

e Cumplir con el compromiso y obligacién de integracién social de personas con
discapacidad, a los efectos contemplados en el articulo 42 del Real Decreto Legislativo
1/2013, de 29 de noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley General
de derechos de las personas con discapacidad y de su inclusidn social.

e Contar con una plantilla media igual o superior a 50 empleados durante los ultimos 12

meses.
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e Contar con tres centros de trabajo activos en la Comunidad Autdonoma de Andalucia, a

la fecha de publicacién de la convocatoria.

8.- PROPOSICION DE OFERTAS.

Cada licitador no podra presentar mas de una proposicién econdmica. La infraccidn de esta

norma dara lugar a la no admisién de todas las propuestas por él suscritas.

Las ofertas deberan presentarse en el domicilio de la Entidad convocante, situado en la
localidad de Valladolid (C.P. 47004), en la calle Gamazo, n? 17, 22 planta, a la atencidn de Da.
Diana Rodriguez Escarda, hasta las 14 horas del dia veinte de marzo de dos mil veinticuatro. El
horario de presentacion de proposiciones sera de 09:00 a 14:00 horas cada uno de los dias
laborables del periodo comprendido entre el siete de marzo y el veinte de marzo de dos mil

veinticuatro.

A estos efectos, los licitadores presentaran tres sobres cerrados, sefialados, respectivamente,
con los nimeros 1, 2 y 3. En cada uno de ellos figurara el nombre del licitador, CIF, su domicilio,
representante y datos de la persona de contacto (teléfono y direccién de correo electrénico) y
el titulo del procedimiento de contratacion. Dichos sobres serdn firmados por el licitador de los
mismos o quien lo represente con poder bastante y suficiente y contra entrega se podra expedir

recibo.

En el interior de cada sobre se hard constar en hoja independiente (indice) su contenido. Dichos
sobres contendran, ademads, los documentos que se relacionan en el Pliego de Condiciones y

gue podran ser originales o fotocopias autenticadas ante Notario.

9.- SUBSANACION.

La apertura del Sobre 1 se realizara el dia veinte de marzo de dos mil veinticuatro a partir de
las 14:15h. Se realizara la revision de la documentacion del Sobre 1 exigida en el Capitulo V
apartado Sobre 1 “Documentacién general”. En aquellos casos que corresponda, el
requerimiento de subsanacidon de la documentacién perteneciente al citado Sobre 1

“Documentacion general”, se realizara el veintiuno de marzo antes de las 14:00h dando un
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plazo de subsanacidn de tres dias habiles, hasta el veintiséis de marzo a las 14:00h, debiendo

ser presentado de manera presencial.

La revisién de las subsanaciones solicitadas se realizara el dia veintisiete de marzo dando paso
tras su revision, a la apertura del Sobre 2 “Oferta técnica”. Dicha apertura se realizara a las
12:00h exclusivamente con aquellas entidades que hayan cumplido con los requisitos
establecidos en el Capitulo V Sobre 1. El tres de abril se procederd a la apertura del Sobre 3
“Propuesta econdmica” a las 14:00h, exclusivamente con aquellas entidades que hayan

cumplido con el requisito establecido en el Capitulo Il Criterios No Econdmicos.

10.- ORGANO DE CONTRATACION Y MESA DE CONTRATACION.

El Organo de Contratacidén estard compuesto por los miembros de la Junta Directiva de la

Entidad ACCION LABORAL.

La Mesa de Contratacidn para que asista en el procedimiento al Organo de Contratacidn estard

integrada por:

e Presidenta, D2. Diana Rodriguez Escarda.
e Vocal, D2. Pablo Barreiro Gomez.

e Vocal, D2. Belén Munoz Bombin.
11.- ADJUDICACION Y FORMALIZACION.

La adjudicacion sera notificada a los participantes en la licitacidn el dia ocho de abril de dos mil

veinticuatro, ddndose publicidad a la misma en la pagina web de ACCION LABORAL.

El adjudicatario, en el plazo marcado en la notificacidn individual y en la publicacion de Ila
adjudicacion, deberda presentar el dia once de abril de dos mil veinticuatro, en el domicilio de
la Entidad contratante, los documentos que acrediten haber constituido la garantia definitiva
y, en general, el pago de los gastos que se ocasionen con motivo de los trdmites de iniciacidn,

preparacion y formalizacién del contrato correspondiente.
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El adjudicatario debera personarse en el domicilio de la Entidad ACCION LABORAL, a fin de
formalizar el oportuno contrato, en horario de 9:00 a 14:00 horas, el dia dieciséis de abril de

dos mil veinticuatro.

12.- GARANTIA.

El adjudicatario del contrato, a fin de garantizar el cumplimiento de las obligaciones contraidas,
responder de la correcta realizacién de la prestacidn del servicio, incluidas las penalidades que
pudieran imponerse al contratista y la existencia de vicios, vendra obligado a constituir Garantia
Definitiva equivalente al cinco por ciento del valor estimado del contrato, excluido el impuesto

sobre el valor afiadido, a favor de la entidad ACCION LABORAL.

La garantia se podra constituir en metalico o en cualquier otro medio de los admitidos por el
articulo 108 de la Ley de Contratos del Sector Publico y se depositard en el Departamento

Financiero de la Entidad ACCION LABORAL.

13.- PROHIBICION DE SUBCONTRATAR.

La entidad adjudicataria no podrd, ni en el todo, ni en parte, subcontratar con terceros la
prestacion del servicio adjudicado mediante la firma del correspondiente contrato derivado de

la presente licitacién.

F E R N A N D Firmado digitalmente por

FERNANDO LUIS|GONZALEZ|DEL
CASTILLO

O L U I S Nombre de reconocimiento (DN):
2.5.4.97=VATES-V09409749,

2.5.4.13=CERTIFICADO DE

G O N ZA L E REGISTRO NACIONAL DE
ASOCIACIONES, cn=FERNANDO
LUIS|GONZALEZ|DEL CASTILLO,
serialNumber=11941425D,

Z D E L givenName=FERNANDO LUIS,

sn=GONZALEZ DEL CASTILLO,

0=ACCION LABORAL, c=ES
CA STl L LO Fecha: 2024.03.05 14:57:02 +01'00'
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ANEXO Il

MODELO DE PROPUESTA ECONOMICA

D./ D2, ottt et s , mayor de edad, con DNI nimero ................. y domicilio en
.................................................... , en nombre y representacion de .........eeceeeeeiesereeececseese e ee e

DECLARA

Que este licitador queda enterado del contenido del Pliego de Prescripciones Técnicas que ha de regir
el contrato de prestaciéon de servicios correspondiente a la subcontratacién del PLIEGO DE
PRESCRIPCIONES QUE REGIRAN LA SUBCONTRATACION DEL PROGRAMA DE RECICLAJE PROFESIONAL
(RE-SKILLING Y UP-SKILLING) (REGION MENOS DESARROLLADA) (E0423MENOO7AND-2 RECICLAT CON
ACCION LABORAL 24) ADJUDICADO A LA ENTIDAD ACCION LABORAL POR LA FUNDACION INCYDE EN
EL AMBITO DEL OBJETIVO ESPECIFICO ES04.1 DEL PROGRAMA DE EMPLEO, EDUCACION, FORMACION
Y ECONOMIA SOCIAL (EFESO) DEL FSE+ 2021-2027 y que acepta expresamente las citadas condiciones
en su totalidad, comprometiéndose a la ejecucion del mismo y especialmente de todas y cada una de
las condiciones técnicas, ofreciendo oferta econdmica conforme a lo dispuesto en el Apartado B) del
Capitulo Il del meritado Pliego y que detalla a continuacién, en el caso de resultar adjudicatario

OFERTA
UNA REDUCCION DE UN oo POR CIENTO DEL VALOR ESTIMADO DEL
CONTRATO ESTABLECIDO EN EL APARTADO C) DEL CAPITULO | DEL PLIEGO DE PRESCRIPCIONES
TECNICAS.

| o T - I de e, de dos mil veinticuatro.
e [0 TSRS SRR
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ANEXO Il

MODELO DE DECLARACION RESPONSABLE DE NO ESTAR
INCURSO EN PROHIBICION PARA CONTRATAR CON LA
ADMINISTRACION

D./ D2, et , mayor de edad, con DNI ndmero ................ y domicilio en
........................................................... en nombre y representacion de .........cccveeeeeecee e seecee e

DECLARA

1/ Que la Entidad que representa no se encuentra incursa en las circunstancias o prohibiciones para
contratar establecidas en los articulos 71 a 73 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del
Sector Publico.

2/ Que se encuentra al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y con la Seguridad
Social impuestas por las disposiciones vigentes, en los términos recogidos en la Ley 9/2017, de 8 de
noviembre, de Contratos del Sector Publico.

| o T R de ......cee....... de dos mil veinticuatro.
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